Aprob:

Sinilga SCOLNIC,
sectorului Ciocana
8. %/ 2021
A
A

Pretura sectorului Ciocana
(mun. Chigindiu,bd. Mircea cel Bdtrin 4/3)

ANUNT
cu privire la prelunjirea termenului limiti de depunere a dosarelor
pentru participare la concurs cu privire la ocuparea functiei publice vacante
de Sef, Sectia urbanism si arhitectura

fn conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea functiei publice
vacante prin concurs, aprobat prin Hotirarea de Guvern nr.201 din 11.03.2009, Pretura sectorului

Ciocana anuntd concurs pentru ocuparea functiei publice vacante de:

o Sef, Sectia urbanism si arhitectura;

Scopul general al functiei: Contribuirea la implementarea obiectivelor in domeniul urbanismului
si amenajdrii teritoriului in limitele sectorului administrat conform prevederilor Planului

Urbanistic General.

Sarcinile de bazi ale functiei:

1. Organizarea activitatii Sectiel urbanism si arhitectura.

2. Elaborarea si avizarea schemelor de amplasare a gheretelor si unitatilor de comert
ambulant privind prelungirea valabilitatiilor in limitele sectorului administrat.

3. Elaborarea strategiilor de dezvoltare urbana a sectorului, a proiectelor de
amenajare/ modernizare a scuarilor, zonelor de odihna, terenurilor de joaca pentru
copii,ete.

4. Intreprinderea de actiuni, in comun cu organele de resort, in domeniul prevenirii i
Combaterii constructiilor neautorizate.

5. Constatarea si intocmirea proceselor-verbale cu privire la contraventii in baza art.
178 ,.Incalcarea regulilor de construire a caselor cu un nivel in localitatile rurale si
a casutelor de livada in intovarasire pomicole” art.179 ,,Constructii neautorizate si
interventii neautorizate la constructiile existente” din Codul contraventional al

Republicii Moldova.

Conditiile de participare la concurs:
a) detine cetdtenia Republicii Moldova;
b) poseda limba roménd si limbile oficiale de comunicare interetnicd vorbite in teritoriul

respectiv in limitele stabilite de lege;
¢) are capacitate deplina de exercifiu;




d) nu a implinit virsta de 63 ani;
e) este aptd, din punct de vedere al stdrii sanatatii, pentru exercitarea functiei publice,
conform certificatului medical eliberat de institutia medicald abilitatd, daca pentru
functia respectivd sint stabilite cerinfe speciale de sanatate;
f) are studiile necesare prevazute pentru funciia publica respectiva;
g) in ultimii 5 ani, nu a fost destituita dintr-o functie publica conform art.64 alin.(1) lit.a) si
b) saunu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare;
h) nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savirsite cu intentie;
i) nu este privata de dreptul de a ocupa anumite funcfii sau de a exercita o anumita
activitate, ca pedeapsa de bazd sau complementara, ca urmare a sentintei judecatoresti
definitive prin care s-a dispus aceasta interdictie;
j) nu are interdictia de a ocupa o functie publica sau de demnitate publica, ce deriva dintr-
un act de constatare al Autoritatii Nationale de Integritate.

Cerinte specifice pentru participare la concurs:

- Studii Superioare, de licentd sau echivalente, in domeniul arhitecturii/
urbanismului/constructii; drept

- Minimum 2 ani de experientd profesionala in domeniu;

- Cunoasterea legislatiei in domeniu;

- Cunostinte de operare la calculator : Word, Excel, PowerPoint, Internet;

- Abilitati de planiﬁcafe, organizare, luare a deciziilor, analizd si sintezd, lucru cu
informatia, elaborare a documentelor, argumentare, prezentare, mobilizare de sine si a
echipei, solutionare de probleme, aplanare de conflicte, comunicare eficientd,
respectarea normelor de etica si conduitd profesionala, autoperfectionare;

- Atitudini/comportamente: respect si tact in relatia cu colegii si fata de oameni,
disciplina, responsabilitate, impartialitate, corectitudine, loialitate autoritatii publice,
integritate profesionald, spirit de inifiativa, diplomatie, creativitate, flexibilitate,
tendinta spre dezvoltare profesionald continud, rezistenta la efort si stres,
disponibilitate la sarcini suplimentare, punctualitate.

Documente ce urmeaza a fi prezentate:

a) Formular de participare (Anexa la Regulamentul cu privire la ocuparea functiei
publice prin concurs — Anexa nr.1 la HG nr.201 din 11.03.2009);

b) Copia buletinului de identitate,

¢) Copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de
perfectionare profesionald si/sau de specializare;

d) Cazier judiciar sau declaratia pe propria rdspundere;

e) Copia carnetului de muncd.

Nota:

Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezintd impreund cu
documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor.

In situatia in care dosarul de concurs se depune prin postd sau e-mail, aceastd prevedere se

aplicd la data desfasurdrii probei scrise a concursulu, sub sanctiunea respingerii dosarului de
CONCUF'S.



Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu declaratia de proprie rdspundere. [n acest caz, candidatul
are obligatia sa completeze dosarul personal de concurs cu originalul documentului in termen de
maximum 10 zile calendaristice de la data in care a fost declarat invingdtor, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire.

Termenul si modalitatea de depunere a documentelor:

Data-limitd de depunere a documentelor pentru participare la concurs este — 10.12.2021, ora 17:00.
Dosarul de concurs poate fi depus personal sau expediat prin postd la adresa:

mun.Chisinau, bd. Mircea cel Batrin 4/3 (Pretura sectorului Ciocana,bir.32, Serviciul resurse
umane), sau la adresa de e-mail: info@pretura.ciocana.md

Persoana responsabili de oferirea informatiilor suplimentare si de primirea documentelor:

Evdochia CTUBASENCO, specialist principal, Serviciul resurse umane, tel. de contact: (022) 33
19 37

Bibliografia concursului:

1. Constitutia Republicii Moldova

2. Codul administrativ

3. Codul contraventional

4. Legeanr. 158 din 4 iulie 2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public

5. Legeanr. 25 din 22.02.2008 privind Codul de conduita a functionarului public

6. Legea privind accesul la informatii nr.982 din 11.05.200

7. Legea privind protectia datelor cu caracter personal nr.133 din 08.07.2011

8. Legea privind statutul municipiului Chisindu nr. 136 din 17.06.2016

9. Legea nr. 436 din 28.12.2006 privind administragia publicé locala

10. Legea nr.163 din 09.07.2010 privind autorizarea executarii lucrérilor de constructii

11. Legea nr. 721 din 02.02.1996 privind calitatea in constructii

12. Regulamentul provizoriu privind procedura de demolare a constructiilor executate ilegal pe
terenurile ce apartin domeniului public/privat al municipiului Chisindu, aprobat prin
Dispozitia Primarului general al mun. Chisinau nr. 883-d din 19.08.2014;

13. Deciazia Consiliului municipal Chisinau nr. 4/4 din 13.12.2019 ,,Cu privire la aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare, organigramei-tip,efectivului-limita al statelor
de personal si structurii preturilor de sector”.



