
Sinilga SCOLNIC,
Pretor al sectoru^lui Ciocanao(. c99. zozo

Pretura sectorului Ciocana
(mun.Chi;indu,bd. Mircea cel Bdtrin 4/3)

ANUNT
cu privire la desfaqurarea concursului pentru ocuparea func{iei publice vacante

de Specialist superior, Sec{ia culturi, tineret qi sport

in conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea funcliei publice vacante prin
concurs' aprobat prin Hotdrdrea de Guvern nr.20l din I L03.2009, Pretura sectorului Ciocana anuntd
concurs pentru ocuparea funcliei publice vacante de:

o Specialist superior, Sec{ia culturi, tineret qi sport;

Scopul general al funcfiei; Asigurd implementarea Programelor nalionale qi locale in domeniul culturii
fizice qi sportului, cultivarea modului sdndtos de viatd in rindurile cet6{enilor.

Sarcinile debazil ale func{iei:

l, Organrzeazd, coordoneazd si monitorizeazd desfbqurarea activitalilor sportive gi de tineret.
Coordoneazd activitatea instituliilor, organizaliilor, secliilor, colectivelor sportive, acordd
asistenfd metodologicd qi practicd in domeniul culturii fizice;i sportului;

2.Elaboreazf,planuri gi programe de acliuni in domeniul tineretului Ei sportului;

3. intreprinde ac{iuni in vederea asigurdrii condiliilor pentru buna organizare atimpului liber al
locuitorilor sectorului, desfbgurarea activitSlii lor culturale, artistice, sportive gi de agreement.

Condifiile de participare la concurs:

a) detine cetdlenia Republicii Moldova;
b) posedd limba romdnd qi limbile oficiale de comunicare interetnicd vorbite in teritoriul

respectiv in limitele stabilite de lege;

are capacitate deplind de exerciliu;
nu a implinit virsta de 63 ani;
este apt6, din punct de vedere al stdrii s6n6t6fii, pentru exercitarea funcliei publice, conform
certificatului medical eliberat de institulia medicalS abilitatd, dacd pentru funcfia respectivd
sint stabilite cerinle speciale de sdndtate;

are studiile necesare prevdzute pentru funclia publicd respectivd;
in ultimii 5 ani, nu a fost destituita dintr-o func{ie publicd conform afi.64 alin.(1) lit.a) 9i b) sau
nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru motive disciplinare;
nu are antecedente penale nestinse pentru infracliuni sdvirgite cu inten{ie;
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0
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nu este privata de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumitd activitate, ca
pedeapsd debazd'sau complementard, ca urmare a sentin{ei.iudecdtoregti definitive prin care s-
a dispus aceastd interdictie;
nu are interdic{ia de a ocupa o funcJie publica sau de demnitate public6, ce derivd dintr-un act
de constatare al Autoritafii Na{ionale de Integritate.

Cerin{e specifice pentru participare la concurs:

Studii superioare, de licenld sau echivalente de reguld in domeniul administra{iei publice;
culturii ftzice qi sport; umaniste/afie.
Minimum 6 luni de experienld profesionali in domeniu.

Cunoaqterea legislaliei in domeniu;
cunoqtinJe de operare la calculator : word, Excel, powerpoint, Internet.
AbilitaF de lucru cu informa{ia, planificar e, organizare, analizdqi sintezd, elaborare a
documentelor' argumentare, prezentare, mobilizare de sine, solulionare de probleme, aplanare
de conflicte, comunicare eficientd.
Atitudini/comportamente: respect fafa de oameni, spirit de iniliativa, diplomafie, creativitate,
fl exibilitate, disciplind, responsabilitate.

Documente ce urmeazd a ft prezentate:

a) Formularul de participare;
b) Copia buletinului de identitate;
c) Copiile diplomelor de studii Si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfec{ionare

pr ofe s ional d S i/s au de sp e c i al iz ar e
d) Cazier judiciar sau declaratria pe propria rdspunclere;
e)Copia carnetului de muncd

Notd:
Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezintd tmpreund cu
documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor.
in situalia in care dosarul de concurs se depune prin postd sau e-mail, aceastd prevedere se
aplicd la data des/dSurdrii probei scrise a concursului, sub sancliunea respingirii dosarului
de concurs.
Cazierul judiciar poate fi tnlocuit cu declarasia de proprie rdspundere. in acest caz,
candidatul are obligatria sd completeze dosarul personal de concurs cu originalul
documentului tn termen de maximum I0 zile calendaristice de la data in care a fost declarat
invingdtor, sub sanc(iunea neemiterii actului administrativ de numire.

Termenul qi modalitatea de depunere a documentelor:

Data-limitd de depunere a documentelor pentru participare la concurs, care vainclude proba scrisd qi
interviul este - 18.09.2020, inclusiv.
Dosarul de concurs poate fi depus personal sau expediat prin po;t6 la adresa:
mun.Chiqin[u, bd. Mircea cel Bdtrin 4/3 (Pretura sectorului Ciocana,bir.32, Serviciul resurse umane). sau
la adresa de e-mail: info@pretura.ciocana.md
Persoana responsabild de oferirea informaliilor suplimentare gi de primirea documentelor:
Evdochia CIUBA$ENCO, specialist principal, Serviciul resurse umane, tel. de contact: (022) 33 lg 37
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Bibliografia concursului:

1. Constitulia Republicii Moldova
2. Codul administrativ

3. Legea nr. 158 din 4 iulie 2008 cu privire la func{ia publicd qi statutul funclionaruluipublic
4. Legea nr.25 din22.02.2008 privind Codul de conduitd a funcfionarului public
5. Legea privind accesul la informa{ii nr.982 din I 1.05.200

6. Legea privind proteclia datelor cu caracter personal nr.l33 din 08.07.2011
7 . Legea privind statutul municipiului ChiEindu nr. 136 din 17 .06.2016
8. Legeanr. 436 din 28.12.2006 privind administratia publica locald

9. Legeanr.2I5 din29.07.2016 cu privire la tineret
10. Legea nr.330 din 25.03.1999 cv privire la cultura fizicd, Ei sport;
I l. Deciazia Consiliului municipal Chiqindu nr. 414 din 13,12.2019 ,,Cu privire la aprobarea

Regulamentului de organizare qi func{ionare, organigramei-tip,efectivului-limit6 al statelor de
personal qi structurii preturilor de sector".


