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Pretura sectorului Ciocana
(mun. C hiiS indu, b d. M ir c e a c el B dtrin 4 / 3 )

ANUNT
cu privire la desfaqurarea conc,ursului pentru ocuparea funcfiei publice vacante

de $ef' Secfia urbanism qi arhitecturl

in conformitate cu prevederile Regrulamentului cu privire la ocuparea funcliei publice vacante

prin concurs, aprobat prin Hot[rArea de Gurvem nr.201 din 11.03.2009, Pretura sectorului Ciocana

anun!6 concurs pentru ocuparea funcfiei publice vacante de:

. $efo Sec{ia urbanism gi arhitecturi;

Scopul general al func{iei: Contribuirea la implementarea obiectivelor in domeniul urbanismului 9i

amenaj6rii teritoriului in limitele sectorului administrat conform prevederilor Planului Urbanistic

General.

Sarcinile debazil ale func{iei:
l. Organizarea activitSlii Siecliei urbanism 9i arhitecturd.

2.Elaborarea gi avizarea schemelor de amplasare a gheretelor qi unitdlilor de comerf

ambulant privind prelungirea valabilit[liilor in limitele sectorului administrat.

3. Elaborarea strategiilor cle dezvoltare urband a sectorului, contribuirea la coordonarea

.$i 
gestionarea Planului Urbanistic Zonal.

4. intieprinderea de acfiuni, in comun cu organele de resort, in domeniul prevenirii qi

Combaterii construcf iilor neautorizate'

5. Constatd qi intocmeqte procese-verbale cu privire la contravenlii in baza art. 178

,,incalcarea regulilor de construire a caselor cu un nivel in localitAfle rurale qi a

c6sulelor de livad6 in intovdrd;ire pomicole" art.ITg,,Construclii neautorizate qi

intervenfii neautorizate la construcfiile existente" din Codul contravenlional al

RePublicii Moldova.

Condi{iile de participare la concurs:

a) deJine cetdlenia Republicii Mol,Cova;

b) posedd limba romdnd gi limbile oficiale de comunicare interetnicd vorbite in teritoriul

respectiv in limitele stabilite de lege;

c) are capacitate deplind de exercigiu;

d) nu a implinit virsta de 63 ani;

e) este apt6, din punct de vedere at stdrii sdnitdfii, pentru exercitarea funcliei publice, conform

certificatului medical eliberat de institulia medicald abilitatd, dacd pentru funclia respectivd

sint stabilite cerinte speciale de sdndtate;

f) are studiile necesare prevdzute pentru func{ia publica respectiva;



g) in ultimii 5 ani, nu a fost destituitd dintr-o funclie publicd conform art.64 alin.(1) lit.a) qi b)

sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru motive disciplinare;

h) nu are antecedente penale nestinrse pentru infracliuni sdvirqite cu intenlie;

i) nu este privata de dreptul de a ocupa anumite funclii sau de a exercita o anumit[ activitate,

ca pedeaps d debazdsau complementard, ca urrnare a sentinlei judecdtoreqti definitive prin

care s-a dispus aceastd interdicli'o;

j) nu are interdiclia de a ocupa o funclie publica sau de demnitate public6, ce derivd dintr-un

act de constatare al Autoritafii Nalionale de Integritate'

Cerin{e specifice pentru participare la c'oncurs:

- Studii Superioare, de licentd sau echivalente, in domeniul arhitecturii/ urbanismului

/construclii; drePt

- Minimum2 ani de experienld profesionald in domeniu;

- Cunoaqterea legislaliei in domeniu;

- Cunoqtinle de operare la calculator : Word, Excel, PowerPoint, Internet;

- Abilitdti de planificare, organizare,luare a deciziilor, analizd 9i sintez6, lucru cu informalia,

elaborare a documentelor, Brgumentare, prezentarc, mobilizare de sine qi a echipei,

solu1ionare de probleme, aplanare de conflicte, comunicare eficientd, respectarea normelor de

eticd Ei conduitd profesionald' autoperfeclionare;

- Atitudini/comportamente: respect Ei tact in relalia cu colegii 9i fap de oameni, disciplina,

responsabilitate, imparlialitat,e, corectitudine, loialitate autoritdlii publice, integritate

profesional6, spirit de iniliativri, diplomalie, creativitate, flexibilitate, tendinid spre dezvoltare

profesional6 continud, rezistenld la efort qi stres, disponibilitate la sarcini suplimentare,

punctualitate.

Documente ce urmeazil a fi prezentate:

a) Formular de participare (Anexa la Regulamentul cu privire la ocupareafunctiei publice

prin concurs - Anexa nr.l la lIG nr'201 din I1'03'2009);

b) Copia buletinului de identitate,'

c) Copiite diplomelor de studii Si ale certfficatelor de absolvire a cursurilor de perfec{ionare

profesionald S i/sau de spe cializare ;

d) Cazier judiciar sau declaralia 
'oe 

propria rdspundere,'

e) Copia carnetului de muncd.'

Notd:
Copiite documentelor prezentate pot fi auftentificate de notar sau se prezintd tmpreund cu documentele

originale pentru a verifica veridicitatea lor.

in situatii tn care dosarul de concurs se depune prin postd sau e-mail, aceastd prevedere se aplicd la

data desJdsurdrii probei scrise a concursului, sub sancliunea respingerii dosarului de concurs'

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu declaralia de proprie rdspundere. in acest caz, candidatul are

obligalia sd completeze dosarul personal de concurs cu originalul documentului in termen de maximum

l0 zile calendaristice de la data in care ufost declarat tnvingdtor, sub sanc{iunea neemiterii actului

admin istral iv de numire.

Termenul qi modalitatea de depunere a documentelor:

Data-limitd de depunere a documentelor pentru participare la concurs este de - 17 '0l.2022,inclusiv.



Dosarul de concurs poate fi depus personal sau expediat prin poqtd la adresa: mun.Chi;indu, bd' Mircea

cel Bdtrin 4/3 (Pretura sectorului Ciocana,b.*.32, Serviciul resurse umane), sau la adresa de e-mail:

info@pretura. ciocana.md

Persoana responsabila de oferirea informaJiilor suplimentare gi de primirea documentelor:

Evdochia CIUBA$ENCO, specialist princiipal, Serviciul resurse umane, tel. de contact: (022) 33 19 37.

Bibliografi a concursului:

1. Constitutia Republicii Moldova

2. Codul administrativ

3. Codul contravenlional
4. Legea nr. 158 din 4 iulie 2008 cu privire la funclia publica gi statutul funciionarului public

5. Legea nr.25 din22.02.2008 privind Codul de conduith a funclionarului public

6. Legea privind accesul la infomralii nr.982 din 11.05.2000

7. Legea privind proteclia datelor cu oaracter personal nr.133 din 08.07.2011

8. Legea privind statutul municipiului ChiEindu nr. 136 din 17 .06.2016

9. Legea nr,436 din28.12.2006 privind administra{ia publicd locald

10. Legea nr.163 din09.07.2010 privind autorrzareaexecutdrii lucrdrilor de construcfii

1 1. Legea nr. 721 din 02.02.1996 privind calitatea in construclii

12. Regulamentul provizoriu privind procedura de demolare a construcliilor executate ilegal pe

terenurile ce aparfin domeniului pr"rbliciprivat al municipiului ChiqinSu, aprobat prin Dispozilia

Primarului general al mun, ChiqinEiu nr. 883-d din 19.08.2014;

13. Deciazia Consiliului municipal Chigindu m. 414 din t3.12.2019 ,,Cu privire la aprobarea

Regulamentului de organizare;i fr.rnclionare, organigramei-tip,efectivului-limitd al statelor de

personal qi structurii preturilor de s;ector".


