R 7 A
Pretura sectorului Ciocana : »_‘4,"315““0\
(mun.Chisindu,bd. Mircea cel Béitrin 4/3 ) \tl“;..,%

ANUNT
cu privire la desfasurarea concursului pentru ocuparea functiei publice vacante
de Sef, Sectia agenti constatatori

In conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea functiei publice vacante prin
concurs, aprobat prin Hotararea de Guvern nr.201 din 11.03.2009, Pretura sectorului Ciocana anunta
concurs pentru ocuparea functiei publice vacante de:

- Sef, Sectia agenti constatatori

Scopul general al functiei: Desfasurarea activitatilor de prevenire a faptelor ilegale generatoare de
contraventii in sector. Constatarea, examinarea si descoperirea contraventiilor.

Sarcinile de bazi ale functiei:

[a—

. Dezvoltarea unui management eficient al sectiei;

2. Constatarea faptei contraventionale, colectarea si administrarea probelor privind prezenta
elementelor constitutive;

3. Intocmirea proceselor-verbale contraventionale previzute la art. 423' din Codul
contaventional;

4. Remiterea dupd compententa procesele-verbale cu privire la contraventie in instanta de
judecata si la Comisia administrativa, precum si sustinerea legalititii acestora;

S. Examinarea in termen in limita competentei a contestatiilor si adresarilor persoanelor fizice
si juridice referitor la procesele-verbale cu privire la contraventii;

6. Elaborarea rapoartelor despre rezultatele activitatii pentru problemele vizate: Prezentarea
informatiilor audentice si complecte.

Conditiile de participare la concurs:

a. detine cetatenia Republicii Moldova;

b. poseda limba romana si limbile oficiale de comunicare interetnics vorbite in teritoriul
respectiv in limitele stabilite de lege:

¢. are capacitate deplina de exercitiu;

d. nuaimplinit virsta de 63 ani;

e. este aptd, din punct de vedere al starii sdnatatii, pentru exercitarea functiei publice, conform
certificatului medical eliberat de institutia medicala abilitata, daca pentru functia respectiva
sint stabilite cerinte speciale de sanatate;

f. are studiile necesare previzute pentru functia publica respectiva;

g. Inultimii 5 ani, nu a fost destituitd dintr-o functie publica conform art.64 alin.(1) lit.a) si b)
sau nu i-a Incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare;

h. nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savirsite cu intentie;

i. nu este privatd de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumita activitate.
ca pedeapsd de baza sau complementard, ca urmare a sentinfei judecatoresti definitive prin
care s-a dispus aceasta interdictie;

j- nu are interdictia de a ocupa o functie publicd sau de demnitate publica, ce derivi dintr-un
act de constatare al Autoritatii Nationale de Integritate.




Cerinte specifice pentru participare la concurs:

° Studii Superioare, de licenta sau echivalente, in domeniul drept

o Minimum 2 ani experienta profesionald in domeniu.

° Cunoasterea legislagiei in domeniu;

° Cunostinte de operare la calculator : Word, Excel, PowerPoint, Internet.

o Abilitati de lucru cu informatia, planificare, organizare, analiza si sinteza, elaborare a

documentelor, argumentare, prezentare, mobilizare de sine, solufionare de probleme. aplanare
de conflicte, comunicare eficienta.

o Atitudini/comportamente: respect faa de oameni,comportament etic, rezistentd la efort si stres,
spirit de initiativa, diplomatie, creativitate, flexibilitate, disciplina, responsabilitate.
Documente ce urmeazi a fi prezentate:

a) Formularul de participare;
b) Copia buletinului de identitate:

¢) Copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare
profesionald si/sau de specializare

d) Cazier judiciar sau declarafia pe propria raspundere:

e)Copia carnetului de muncd lalte acte care atestd vechimea in munca:

Noti:

Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezintd impreund cu documentele

originale pentru a verifica veridicitatea lor

In Situatia in care dosarul de concurs se depune prin posid sau e-mail, aceastd prevedere se aplicd la

data desfasurdrii probei scrise a concursului, sub sanctiunea respingerii dosarului de concurs.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu declaratia de proprie raspundere. In acest caz, candidatul are

obligatia sa completeze dosarul personal de concurs cu originalul documentului in termen de

maximum 10 zile calendaristice de la data in care a Jost declarat invingdtor, sub sancfiunea neemiterii

actului administrativ de numire.

Termenul si modalitatea de depunere a documentelor:

Data-limita de depunere a documentelor pentru participare la concurs este — 22.10.2021., ora 17:00.
Dosarul de concurs poate fi depus personal sau expediat prin posta la adresa:

mun.Chisindu, bd. Mircea cel Batrin 4/3 (Pretura sectorului Ciocana,bir.32, Serviciul resurse umane),
sau la adresa de e-mail: info@pretura.ciocana.md

Persoana responsabila de oferirea informatiilor suplimentare si de primirea documentelor:

Evdochia CIUBASENCO, specialist principal, Serviciul resurse umane., tel. de contact: (022) 33 19 37

Bibliografia concursului:

| Constitutia Republicii Moldova

2 Codul administrativ

3. Codul contraventional

4. Legea nr. 436 din 28.12.2006 privind administratia publici locala

5. Legeanr. 133 din 17.06.2016 privind declararea averii si a intereselor personale

6. Legea nr. 158 din 4 iulie 2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public
7. Legea nr. 25 din 22.02.2008 privind Codul de conduit a functionarului public

8. Legea nr.982 din 11.05.2000 privind accesul la informatii

9. Legea nr.133 din 08.07.2011 privind protectia datelor cu caracter personal

10.  Legeanr. 136 din 17.06.2016 privind statutul municipiului Chisindu

I1.  Decizia Consiliului municipal Chisinau nr. 4/4 din 13.12.2019 ,,Cu privire la aprobarea

Regulamentului de organizare si functionare, organigramei-tip,efectivului-limita al statelor de
personal si structurii preturilor de sector”.




