PLANUL ANUAL DE ACTIUNI

AL PRETURII SECTORULUI CIOCANA PENTRU A

i Fﬁnl de

PROB:
4a

L1. Organizarea | Sistematizarea si repartizarea | Numarul de actiuni 30 iunie | 1.Nerespectarea
implementiirii si actiunilor de implementare a planificate pentru retribuire a | 31decembrie | termenilor stabiliti;
realizirii politicilor | politicilor publice pe domenii | implementarea si muncii 2.Intelegerea eronata
publice conform de activitate (locativ-comunal, | realizarea politicilor personalului a actiunilor care
competentelor. social-economic, culturale, publice Preturii urmeazi a fi
sportivé, educationale, intreprinse;
constructii, arhitecturale si 3.Comunicare si
urbanistice). conlucrare
Raportarea privind actiunile de | Numarul de rapoarte si Fondul de 30 iunie | insuficienti intre
implementare a politicilor note informative intocmite | retribuire a | 31 decembrie | subdiviziuni si cu
publice. privind actiunile de muncii serviciile municipale
implementare a politicilor | personalului descentralizate
publice Preturii
1.2. Cresterea 1.2.1, Asigurarea executdrii | Procentul de executare a Fondul de 30 iunie 1. Conlucrarea
eficientei in deciziilor Consiliului deciziilor Consiliului retribuire a | 31 decembrie | necalitativi cu
organizarea §i municipal Chigindu si municipal Chigindu si muncii serviciile din
prestarea serviciilor | dispozitiilor Primarului general | dispozitiilor Primarului personalului teritoriu.
publice in sector. al municipiului Chiginau in general al mun. Chigindu, Preturii 2. Comunicarea
problemele ce tin de interes necalitativd cu
municipal. directiile si serviciile
1.2.2. Conlucrarea cu Numarul solicitarilor Fondul de 30 iunie Primariei.
institugiile publice din teritoriul | institutiilor publice din retribuire a | 31 decembrie | 3. Credibilitatea
administrat in vederea sector solutionate. muncii scézutd a cetitenilor.

eral al municipiului Chisiniu
—2__Ton CEBAN

Pretor,
Vicepretori,
Secretarul
preturii

Sefii de
sectii/servicii




solutionarii problemelor ce {in

personalului

de interes municipal, in Preturii
limitele competentelor Preturii.
1.2.3. Cresterea culturii Numarul propunerilor, Fondul de 01 ianuarie | 1. Credibilitatea
organizationale si promovarea | sugestiilor parvenite de la | retribuire a | 31 decembrie | scazuta a cetatenilor.
unor actiuni, capabile sa cetateni. muncii
intensifice participarea personalului
cetdtenilor in activitatea Preturii
serviciilor publice. i
1.3. Asigurarea unui | 1.3.1. Plasarea pe pagina web a | Numarul de acte Fondul de 01 ianuarie | 1. Interesul scazut al | Secretarul
proces decizional Preturii a actelor administrative plasate pe retribuire a 30 iunie cetatenilor fata de preturii,
transparent si administrative emise de catre pagina web a Preturii. muncii materialele plasate. Sectia
echitabil in Pretura (planuri anuale de personalului administratie
activitatea Preturii. actiuni, rapoarte de activitate). Preturii publica
1.3.2. Informarea publicului Numarul de informatii/ Fondul de 01 ianuarie locala.
despre activitatile realizate de | articole plasate pe pagina retribuire a | 31 decembrie
catre Pretura, serviciile web a Preturii. Impactul muncii
descentralizate din raza acestora la Intretinerea personalului
sectorului prin intermediul site- | unei imagini unitare, bune Preturii
lui Preturii. a Preturii.
1.3.3. Afisarea informatiilor de | Numarul de informatii Fondul de 01 ianuarie
interes public pe Panoul afisate pe Panoul retribuire a | 31 decembrie
informativ al Preturii. informativ. muncii
personalului
Preturii
1.4. Cresterea 1.4.1. Reactualizarea Numarul de informatii Fondul de 01 ianuarie | 1. Informatie Secretarul
calitatii procesului de | informatiei privind alegatorii | actualizate retribuire a | 31 decembrie | eronata. preturii,
administrare prin sectorului Ciocana din muncii 2. Sesizari expediate | Sectia
aplicarea Registrul de Stat al Populatiei. personalului nu dupa competenta. | administratie
tehnologiilor Preturii 3. Tergiversarea publica
informationale si de 1.4.2. Actualizarea sistematica | Numarul de actualizari pe | Fondul de 01 ianuarie | examinarii din cauza | locala.
comunicatii. a paginii web a Preturii. pagina web a Preturii. retribuire a | 31 decembrie | incompetentei. Sectia
muncil audienta si
personalului secretariat.
Preturii




1.4.3. Gestionarea petitiilor Numarul petitiilor Fondul de 01 ianuarie
cetatenilor prin intermediul examinate in termenii retribuire a | 31 decembrie
email-ului Preturii. stabilifi de legislatie. muncii
personalului
Preturii
1.5. Asigurarea 1.5.1. Planificarea si Numarul cetatenilor Fondul de | 01 ianuarie 1. Lipsa Sectiile si
accesu-lui cetiatenilor | organizarea audientei primiti in audienta retribuire a | 31 decembrie specialistilor. serviciile
la informatiile de cetatenilor din sector. muncii preturii
interes public. personalului
Preturii
1.5.2. Acordarea informatiilor | Numarul informatiilor Fondul de | 01 ianuarie 1. Arhiva Secretarul
de interes public solicitate de acordate. retribuire a | 31 decembrie | incompleta. preturii,
cetateni in conformitate cu muncii Sectia
cerintele legislatiei in vigoare. personalului audienta si
» Preturii secretariat
1.5.3. Eliberarea copiilor Numarul de copii Fondul de 01 ianuarie
actelor emise de Pretura, a eliberate. retribuire a | 31 decembrie
materialelor ce au stat la baza muncii
emiterid lor. personalului
. Preturii
1.6. Cresterea 1.6.1. Analiza necesitagilor de | Numaérul de propuneri Fondul de 01 ianuarie | 1. Elaborarea Pretor,
performantelor dezvoltare profesionala a inaintate conducerii $i retribuire a 31 martie necorespunzatoare a | Serviciul
profesionale ale functionarilor publici, Serviciului resurse umane muncii Planului tematic de resurse
functionarilor identificate in cadrul procedurii | a Priméariei municipiului personalului perfectionare a umane
publici, precum si a de evaluare a performantelor Chisinau. Preturii abilitatilor
angajatilor cu functii | profesionale. profesionale ale
tehnice si 1.6.2. Elaborarea Planului Planul tematic elaborat si Fondul de 01 ianuarie | angajatilor.
administrative din tematic de perfectionare a semnat de catre Pretor. retribuire a 30 iunie 2. Participarea
cadrul Preturii. abilitatilor profesionale ale muncii repetata a unor
functionarilor publici, precum personalului angajati la unul si
si ale angajatilor cu functii Preturii acelasi curs.
tehnice si administrative.
1.6.3. Organizarea participarii | Numarul de persoane ce Surse 01 ianuarie
functionarilor publici si au participat la seminarele | financiare | 31 decembrie
angajatilor cu functii tehnice §i | organizate. ale ONG si




administrative din cadrul altor
Preturii la seminarele de organizatii
instruire si perfectionare a
abilitatilor profesionale.
1.7.1.Revizuirea si Numarul de acte Fondul de 01 ianuarie | 1. Dublari de sarcini | Secretarul
actualizarea. dupa caz, a fiselor | (regulamente, fise de post) | retribuirea | 31 decembrie | pentru diverse | preturii,
de post, Regulamentelor revizuite si aprobate. muncii functii  din cadrul | Serviciul
i sectiilor/serviciilor personalului entitatii. resurse
1.7. Optimizarea 3 ko s * .
A Regulamentului intern al Preturii 2. Fluctuatia | umane,
managementului = = g
’ ; . . | Preturii. | cadrelor Sectia
functionarilor publici . s
din cadrul Preturii vy o
publica
locala.
1.7.2.0rganizarea si Numarul de concursuri Fondul de 01 ianuarie | 1. Lipsa Serviciul
desfasurarea procedurilor organizate. retribuire a | 31 decembrie | specialistului din resurse
; pentru ocuparea functiilor Gradul de transparenta. muncii domeniu(functie umane
publice vacante, reiesind din Numarul de functionari personalului vacanta)
necesitatile de personal angajati in corespundere Preturii 2. Incompatibilitatea
estimate. cu cerintele functiei. membrilor comisiei
de concurs.
3. Acces necontrolat
la subiectele incluse
in testele pentru
concurs.
1.8 Realizarea 1.8.1. Monitorizarea procesului | Numarul de documente Fondul de 01 ianuarie | 1. Receptionarea Secretarul
eficienta a lucrarilor | de receptionare si {inere a parvenite in adresa retribuire a | 31 decembrie | corespondentei de la | preturii,
de secretariat in corespondentei parvenite In Preturii. muncii Primarie cu Sectia
cadrul Preturii, in adresa Preturii. personalului | intarziere. audienta si
conformitate cu Preturii 2. Respectarea secretariat
prevederile legislatiei | 1.8.2. Moniterizarea procesului | Numarul petitiilor si Fondul de 01 ianuarie | parfiala a termenilor
in vigoare. de examinare si solutionare in | adresarilor cetatenilor retribuire a | 31 decembrie | de executare a
termen a petitiilor si adresarilor | inregistrate/solutionate in muncii documentelor.
cetatenilor, altor tipuri de termen. personalului
documente. Preturii




1.8.3. Asigurarea arhivarii
documentelor Preturii, conform

Numaérul dosarelor
transmise spre pastrare in

Fondul de

retribuire a

01 ianuarie
31 decembrie

1. Tergiversarca
arhivarii

cerintelor legislatiei in vigoare. | arhiva municipala si muncii documentelor la
arhiva preturii personalului | nivel de serviciu si
] Preturii | sectie.
1.9 Organizarea in 1.9.1 Conlucrarea cu Centrul Proces de incorporare Fondul de | OI ianuarie | 1. Eschivarea ' Vicepretor ,
comun cu Centrul | militar municipal privind realizat. retribuire a 31 recrutilor de la Sectia
Militar a procesului | numarul recrutilor inrolati in Numarul recrutelor muncii decembrie | serviciul militar cultura,
de incorporare a armata nationala si incorporati. personalului 2. Lipsa informatiei tineret si
cetatenilor in organizarea propriu-zisa a Preturii integrale privind sport

serviciul militar in
termen, prin
contract si in
serviciul civil,
conform cerintelor
legislatiei in vigoare.

procesului de incorporare a
cetatenilor in serviciul militar
in termen, prin contract si in
serviciul civil.

numarul de recruti.

Obiectivul nr. 2:

Coordonarea si monitorizarea

activitatilor in domeniul amenajirii teritoriului si urba

si disciplinei in constructii in sector .

nismului, asigurarea controlului

L

Actiuni Subactiuni Indicatori de Costurisi | Termen de Riscuri asociate Responsabil
produs/rezultat surse realizare
finaciare

2.1 Coordonarea | 2.1.1. Consultarea populagiei, | Numairul de propuneri Fondul de | Ol ianuarie | 1. Lipsa accesului la | Vicepretor,
activitatilor in conform legislatiei in vigoare, | expediate. retribuire a 31 sistemul informational | Serviciul
domeniul amenajarii | in cazul constructiei obiectivul | Numarul demersurilor muncii decembrie | unic al Agentiei arhitectura si
teritoriului si cu alta destinatie; inaintate catre IP, personalului Serviciilor Publice constructii
urbanismului 2.1.2. Perfectarea propunerilor | DGAURF, Agentia Preturii Chisinau in vederea

privind actualizarea cadrului ecologica. identificarii

legal normativ in vederea proprietarilor,

urbanismului si constructiilor posesorilor

si informarea beneficiarilor in gestionarilor

problema vizata. . | constructiilor
2.2 Monitorizarea 2.2.1 Informarea serviciilor Numarul prescriptiilor. Fondul de 2. Prezentarea Vicepretor,
constructiilor abilitate referitor la incalcarile | Numarul proceselor- retribuire a intarziata de catre Serviciul
autorizate si depistate verbale. muncii organele abilitate a arhitectura si
neautorizate si 2.2.2 Prescriptie la sistarea Numarul de sedinte. personalului informatiei despre constructii
consultarea cu lucrarilor de constructie Numdrul scrisorilor Preturii constructiile




organele competente

neautorizata

2.2.3 Proces-verbal inmanat
persoanei care a executat
constructii neautorizate
2.2.4 Conlucrarea cu
gestionarii fondului locativ,
beneficiarii constructiilor
individuale si beneficiarii
constructiilor blocurilor
locative in vederea respectarii
cerintelor legislative si
normative in constructii.

inaintate gestionarilor
fondului locativ.
Numarul de iesiri in
teritoriu.

Numarul de adresari si
petitii examinate.

neautorizate
3. Comportamentul
neadecvat al
persoanelor fizice si
juridice .

2.3 Examinarea cu 2.3.1. Elaborarea schemei de Schema intocmita in 2 Fondul de | 15 zile de la | 1.Insuficienta Vicepretor,
iesire la fata locului | salubrizare a terenului intarit exemplare. retribuire a | depunerea | conlucririi. Serviciul
a terenului care pentru persoane fizice si muncii cererii 2.Lipsa de arhitectura si
necesita a fi juridice. personalului responsabilitate a constructii
salubrizat in comun Preturii agentului economic.
cu agentul economic. | 2.3.2. Evidenta schemelor Agentul economic este Fondul de | OI ianuarie
elaborate in registru electronic. | informat si define schema retribuire a 31
de salubrizare. muncii decembrie
personalului
Preturii i A
Obiectivul nr. 3: Coordonarea si monitorizarea activitatii APLP, ACC, CCL de prestari servicii locativ-comunale
si de amenajare in sector.
Actiuni Subactiuni Indicatori de Costurisi | Termen de Riscuri asociate Responsabil
produs/rezultat surse realizare
finaciare
3.1. Asigurarea 3.1.1. Generalizarea Numarul de informatii Fondul de | 01 ianuarie | 1. Informatie eronata. | Vicepretor,
sistematizarii si informatiilor din sector generalizate. retribuire a 31 2.Prezentarea Sectia
generalizarii X muncii decembrie | informatiei cu locativ-
informatiei privind personalului intarziere comunala
reparatiile curente si Preturii
capitale din sector 3.1.2. Intocmirea si prezentarea | Numaru de informatii Fondul de
informatiilor directiilor CMC intocmite si prezentate retribuire a
directiilor de profil ale muncii




CMC.

personalului

Preturii
3.2. Organizarea si | 3.2.1 Desfasurarea sedintelor Numarul de sedinte Fondul de | 01 ianuarie | 1. Prezenta redusa de | Vicepretor,
desfasurarea de lucru a gestionarilor desfasurate retribuire a 31 participanti. Sectia
sedintelor de lucru cu | fondului locativ in comun cu muncii decembrie locativ-
gestionarii fondului serviciile din teritoriu. personalului comunala
locativ si serviciile Preturii
din teritoriu.
3.3. Monitorizarea 3.3.1. Monitorizarea GFL Numarul de controale Fondul de | 01 ianuarie | 1. Lipsa specialistilor. | Vicepretor.,
gestionarilor fondului | privind indeplinirea lucrérilor | efectuate retribuire a 31 2. Neachitarea Sectia
locativ referitor la planificate. muncii decembrie | datoriilor curente si locativ-
pregatirea fondului personalului istorice. comunala
locative catre sezonul . Preturii
rece 2020-2021. 3.3.2. Verificarea in comun cu | Numarul de controale Fondul de | 01 ianuarie
S.A. , Termoelectrica” din efectuate retribuire a 31
sector pregatirea sistemelor de muncii decembrie
termoficare in blocurile personalului
locative Preturii
3.3.3. Monitorizarea conectarii | Numarul de blocuri Fondul de | 0loctombri
fondului locativ la agentul locative conectate. retribuire a e
termic. muncii 30
personalului | noiembrie
_ Preturii
3.4. Organizarea si 3.4.1 Efectuarea controlului Numarul de actiuni Fondul de | 01 ianuarie | 1. Procentul mic de Pretor,
monitorizarea salubrizarii $1 amenajarii desfasurate. retribuire a 31 cetateni prezenti la Vicepretor,
indeplinirii lucrarilor | sectorului pe parcursul anului muncii decembrie | actiuni. Sectia
de salubrizare si conform planului de actiuni personalului 2. Insuficienta locativ-
amenajare in sector. | elaborat. Preturii conlucrarii. comunala
3. Conditii meteo
3.4.2. Organtizarea actiunilor | Numarul de actiuni Bugetul 01 aprilie | nefavorabile.
de salubrizare si amenajare in | desfasurate. Preturii 31 mai 4. Tergiversarea
perioada de primavard/ toamna, 100 mii lel 01 termenului de
conform dispozitiei Primarului octombrie | executare a lucrarilor.
general cu antrenarea 31
institutiilor de invaamant, decembrie




GFL, agentilor economici,
societatii civile.
3.5 Organizarea si 3.5.1. Reconstructie a ciilor de | Lucrdri efectuate: Alocatiile 01 aprilie
monitorizarea acces (scdri) deteriorate din 3 scdri reparate si renovate | financiare 31
lucririlor de sector: suplimentar | octombrie
amenajare - bd. Mircea cel Batran, 5; e ale
- bd. Mircea cel Bétran, 7; Bugetului
- bd. Mircea cel Batran, 17/1; municipal
3.5.2. Organizarea si Actiune organizata si Bugetul 01 ianuarie
desfasurarea actiunii ,, Un desfasurata. M. 31
arbore pentru ddinuirea ,Asociatia | decembrie
noastrd” in conlucrare cu L.M. de
,,Asociatia de gospoddrire a gospodarire
spatiilor verzi”. a spatiilor
verzi”
3.5.3. Organizarea si Numirul de actiuni Bugetul 01 ianuarie | 1. Finantare limitatd; | Pretor,
monitorizarea lucrarilor de desfasurate Preturii 31 martie | 2. Lipsa cadrelor si Vicepretor,
deszipezire si curdtirea Numarul de persoane 50 mii lei 2020 tehnicii. Sectia
ghetusului antrenate 01 locativ-
noiembrie comunala
31
decembrie
2020
3.6. Reabilitarea 3.6.1. Proiectarea lucrérilor de Desfasurarea licitaiei si Buget 01 aprilie 1.Améanarea procedurii | Pretor,
,,Aleei bulevardului | amenajare si modernizare a aleei | identificarea unui municipal 2020 - 01 de licitatie; Vicepretor,
Mircea cel Bitran” bd. Mircea cel Bétran: castigator. 300,00 mii | iunie 2020 | 2.Contestarea Sectia
| Elaborarea documentatiei de lei rezultatelor de cétre locativ-
broiect; operatorii economici; comunald
L Initierea si desfasurarea procedurii Ser'viciul .
de achizitie publicd; arhitecturd §1
| Evaluarea si incheierea constructi
contractului cu operatorul economic
agtigitor.




3.6.2. Monitorizarea efectudrii
lucrérilor:

- Montarea a 130 bénci pe alee;
- Instalarea a 180 urne;

- Instalarea a 106 felinare si
iluminarea aleii;

- Efectuarea lucrarilor de
amenajare (asfaltare, borduri);
- Instalarea sistemului subteran
de irigare a gazonului;

- Amplasarea a 6 mini
tobogane;

- Instalarea a 2 mini terenuri

Lucriri efectuate calitativ
(numarul bancilor,

urnelor instalate;

numirul felinarelor
montate/instalate;
instalarea sistemului de
irigare a gazonului;
Numirul mini toboganelor
amplasate, mini terenurilor
de fitness amplasate

Alee asfaltata si
amenajata.

Buget
municipal
4700,00 mii
lei

01 iunie
2020 -

31
octombrie
2020

1.Tergiversarea
termenului de
executare a lucrarilor;
2. Calitatea proastd a
lucrarilor.

4.1. Supravegherea 4.1.1.0tganizarea activitatilor | Numdrul de activitati Fondul de | 01 ianuarie | Refuzul Vicepretor,
activitatilor de de informare a mediului de (sedinte, seminare, retribuire a 31 reprezentanfilor Sectia social
comert din sectorul afaceri (IMM) si societatea intruniri, consultatii muncii decembrie | mediului de afaceri si | — economicd
Ciocana civild vizand cadrul legal publice) organizate. personalului a societatii civile de a

referitor la organizarea $i Numirul de informatii Preturii participa

desfasurarea activitatilor de elaborate.

comert

4.1.2.Inspectarea unitdgilor de | Numdrul de unitati Fondul de | 01 ianuarie | Refuzul proprietarilor

comert, alimentatie publicd si | inspectate retribuire a 31 unititilor de permite

de prestari servicii din sector muncii decembrie | acces la unitate de

intru constatarea respectirii personalului comert

prevederilor cadrului legal in Preturii

vigoare )
4.2. Combaterea 4.2.1 Efectuarea verificarilor | Numdrul verificarilor Fondul de | 01 ianuarie Lipsa solicitarilor | Vicepretor,
comertului unititilor de comert, efectuate retribuire a 31 Sectia social
neautorizat alimentatie publicd si de muncii decembrie — economica

prestiri servicii din sector in personalului

baza petitiilor , adresdrilor, Preturii




sesizarilor

4.2.2 Intocmirea proceselor- Numarul de Procese - Fondul de | 01 ianuarie | Refuzul proprietarilor
verbale de contraventie verbale contraventionale retribuire a 31 unititilor de comert de
administrative de citre agentii | intocmite muncii decembrie | a prezenta informatie
constatatori. personalului
. Preturii
4.3. Tinerea evidentei 4.3.1.Inregistrarea Registrelor | Numérul de Registre de Fondul de | 01 ianuarie | Lipsa Registrelor de | Vicepretor,
Registrelor de de Reclamatii Reclamatii inregistrate retribuire a 31 Reclamatii Sectia social-
Reclamatii in muncii decembrie economica
unititile de prestari personalului
servicii din teritoriul Preturii
administrat. 4.3.2 Verificarea prezenteisi | Numdrul verificérilor Fondul de | 01 ianuarie | Refuzul de a permite
corectitudinii tinerii Registrelor retribuire a 31 acces in unititile de
de Reclamatii in unitatile de muncii decembrie prestéri servicii
prestiri servicii din teritoriul personalului
administrat. Preturii
4.4. Sustinerea 4.4.1.Organizarea comertului | 5 targuri Surse 01 ianuarie | Refuzul Vicepretor,
dezvoltirii ambulant in cadrul Targurilor, | organizate/desfasurate financiare 31 reprezentanfilor Sectia social
intreprinderilor mici | Hramului orasului Chisindu, ale agentilor | decembrie | mediului de afaceri de | —economica
si mijlocii din sector, | altor evenimente similare economici a participa
promovarii
productiei autohtone | 4.4.2. Elaborarea si Propuneri elaborate si Fondul de | 01 ianuarie | 1. Lipsa solicitérilor .
si sporirii gradului de | prezentarea propunerilor: prezentate citre autoritdfile | retribuire a 31 2. Lipsa propunerilor.
ocupare a fortei de - laintocmirea programelor | de resort. muncii decembrie
munci si incasérilor curente si de perspectiva personalului
la buget. de dezvoltare social — Preturii
economici a sectorului,
municipiului;
- la cadrul legislativ vizand
domeniul social si
economic.
4.5. Elaborarea 4.5.1 lesiri in sector pentru Numarul de iesiri in sector | Fondulde | 01 ianuarie | 1. Prezentarea Vicepretor,
schemelor pentru verificarea perimetrelor si retribuire a 31 incomplecti a actelor. | Serviciul
prelungirea activitatii | aspectului unitailor comerciale muncii decembrie | 2. Dezacordul arhitecturd si
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de comert

5.1. Organizarea i
desfisurarea
actiunilor dedicate
sarbatorilor
nationale, locale si
profesionale.

la care urmeaz3 a fi prelungite
schemele de amplasare

4.5.2. Informarea prin scrisori a
agentilor economici despre
incilcirile depistate

4.5.3. Elaborarea schemei pentru
prelungirea activitdtii unitéilor
de comert

4.5.4. Evacuarea gheretelor fird
autorizatie de functionare.

dispozitiilor pretorului.

550 mii lei
"!i

personalului agentilor economici de
Preturii a inlidtura incalcarile
Numarul de scrisori Fondul de | 01 ianuarie | depistate.
retribuire a 31
muncii decembrie
personalului
Preturii
Numarul de scheme Fondul de | 15 zile de la
eliberate retribuire a | depunerea
muncii cererii
personalului
Preturii
Numirul de gherete Bugetul 01 ianuarie
evacuate conform Preturii 31
decembrie

5.1.1. Program cultural Sarbatoare organizata si Bugetul . Cetateni

artistic in cadrul sarbatorii desfasurata. Preturii nemulfumiti de
,,Ziua Internationald a 15 mii lei organizarea actiunilor.
Femeii”. 2. Traume care pot
5.1.2. Program cultural- Program organizat si Bugetul | iunie apidrea in timpul
artistic in cadrul ,,Zilei desfasurat. Preturii campionatelor.
Internationale a Copilului”. 15 mii lei 3. Feed-back negativ
5.1.3. Program cultural-artistic | Sarbétori organizate si Bugetul | august din partea tinerilor in
in cadrul sarbatorilor nationale | desfagurate. Preturii contextul implicarii
“Ziua Independentei” si 3 mii lei lor in diverse
,,Limba Noastrd”. concursuri.

5.1.4. Program cultural- Program organizat si Bugetul | noiembrie

artistic si de instruire in desfagurat. Preturii

cadrul ,,Zilei Nationale a 15 mii lei

Tineretului”.

constructii

Vicepretor ,
Sectia
culturd,
tineret si
sport.
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5.2. Organizarea §i 5.2.1.0rganizarea $i Campionat organizat §i Bugetul | mai 1. Lipsa partenerilor; | Vicepretor,
desfasurarea desfasurarea Campionatului desfagurat. Preturii 2. Interesul scazut al Sectia
campionatelor, deschis la inot 15 mii lei potentialilor cultura,
turneelor si altor ,» Cupa sectorului Ciocana” participanti la tineret si
actiuni sportive. dedicat deschiderii sezonului competitii; sport.

sportiv. 3. Conditii meteo

5.2.2. Organizarea si Campionat organizat si Bugetul septembrie | nefavorabile pentru

desfisurarea Campionatului | desfagurat. Preturii deplasarea

sectorului Ciocana la fotbal 14 mii lei participantilor si

cu participarea agentilor desfasurarea in aer

economici si institutiilor liber a actiunilor;

bugetare. 4. Traume care pot

aparea in timpul
5.2.3.Competitii sportive ,, Cu | Competitii organizate si Bugetul | decembrie | campionatelor.
toata familia la start” intre desfagurate Preturii
j APLP-urile din sector 14 mii lei

5.3. Organizarea si 5.3.1. Organizarea si Numirul de seminare, Surse decembrie | 1. Receptivitatea Vicepretor ,
desfiasurarea desfisurarea seminarelor, training-uri, mese financiare scizuti a invitatilor. Sectia
actiunilor trening-urilor, meselor rotunde, expozifii ale ONG si 2. Suprapunerea cultura,
instructiv-educative | rotunde, expozitiilor etc. organizate §i altor activitatilor tineret si
de promovare a desfagurate. organizatii curriculare ale sport.
modului sdnitos de participantilor cu
viati, prevenirea cele extracurriculare.
viciilor sociale,
promovarea
atitudinii civice,
voluntariatului si
sustinerea tinerilor
cu nevoi speciale.
5.4. Promovarea obi- | 5.4.1. Organizarea si Festival organizat si Bugetul 1. Lipsa costumelor Vicepretor ,
ceiurilor si traditiilor | desfagurarea ‘Festivalului desfasurat. Preturii aprilie populare. Sectia
nationale. cintecului pascal ,,Pentru tine, 5 mii lei 2. Interesul scazut al cultura,

Doamne!”, edifia a IlI-a. potentialilor tineret si

5.4.2. Elaborarea si Program elaborat si Bugetul participanti la sport.

desfasurarea programului desfasurat. Preturii octombrie concurs

artistic in cadrul sarbétorii 45 mii lei
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Hramul Chiginaului.

5.4.3. Elaborarea i Program elaborat si Bugetul

desfasurarea Programului desfasurat. Preturii decembrie

cultural artistic in cadrul 50 mii lei

sarbitorilor de iarnd cu

genericul ,,La mulfi ani,

Ciocana!”.
5.5. Acordarea 5.5.1. Organizarea si Numarul de seminare, Surse 1. Lipsa Vicepretor ,
suportului logistic desfasurarea seminarelor, intruniri, trening-uri, mese | financiare | decembrie | participantilor Sectia
si metodico- intrunirilor, trening-urilor, rotunde organizate si ale ONG si cultura,
organizatoric meselor rotunde etc. desfasurate. altor tineret $i
directorilor adjuncti organizatii sport.
pentru educatie din
institutiile de
invitimant,
bibliotecarilor,.
pedagogilor din
cadrul Centrelor
Comunitare. ;
5.6. Efectuarea 5.6.1 Organizarea §i Numarul de intruniri Surse 1. Interesul scizut al | Vicepretor ,
actiunilor de desfasurarea intrunirilor cu organizate si desfasurate. financiare persoanelor private si | Sectia
promovare a persoane private, agenii ale ONG si agentilor economici cultura,
proiectelor de economici, oameni de arta altor decembrie | de a investi in tineret si
parteneriat public- interesati in investirea in organizatii domeniile social- sport.
privat in domeniul domeniul social-cultural: cultural si sportiv.
culturii §i sportului. | centre culturale, biblioteci,

sali de sport.
5.7. Contribuireala | 5.7.1. Desfasurarea Program organizat §i Bugetul 1. Interes scézut al Vicepretor
dezvoltarea programului cultural-artistic si | desfasurat. Preturii | octombrie premilitarilor fatide |,
spiritului militar- militar — sportiv ,, Pe 10 mii lei actiunile organizate. Sectia
patriotic al meleagurile niatale” in cadrul 2. Eschivarea culturd,
tineretului din sector. | ,,Zilei recrutului”. recrutilor de la tineret si

serviciul militar. sport.
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5.8. Contribuirea la 5.8.1. Organizarea $i Concurs organizat $i Bugetul | februarie - | 1. Refuzul Vicepretor ,
descoperirea §i desfasurarea concursului de desfasurat Preturii martie partenerului. Sectia
stimularea talentelor, | interpretare vocald 15 mii lei 2. Lipsa ofertelor culturd,
prin posibilitatea ,, Martie in floare!”intre de participare. tineret si
prezentarii reprezentantii institutiilor sport.
aptitudinilor preuniversitare din sector.
cultural-artistice in
regim concurential.
5.9.0rganizarea si 5.9.1.Examinarea operativia | Numarul de sedinte Fondul de | Pani ladata | Dosare incomplete. Vicepretor ,
desfasurarea cererilor si a dosarelor desfasurate numérul de retribuirea | de20a Contract reziliat cu Sectia social-
activititilor intru persoanelor privind cereri examinate. muncii fiecarii luni | gestionarii cantinei economica.
realizarea politicilor, | compensarea cheltuielilor Listele beneficiarilor de personalului
strategiilor, suportate la efectuarea platilor | compensare aprobate si Preturii
planurilor de actiuni | pentru resursele energetice in | transmise catre Autoritatea
nationale, municipale | sezonul rece 2019-2020” si abilitatd (DGLCA) in
in domeniul prezentarea informaiilor catre termenii stabiliti
protectiei sociale a Directia generala locativ-
populatiei comunali si amenajare (decizia

CMC nt.15/6 din 22.12.2017)

5.9.2. Monitorizarea Controale efectuate. Fondul de | Semestrial | Contract reziliat cu

functionarii cantinei de ajutor | Listele verificate retribuire a | 01 januarie | gestionarii cantinei

social, verificarea listelor muncii 30 iunie

persoanelor social — personalului | 01 iulie

dezavantajate incluse pentru Preturii 31

alimentatie gratuitd in cantina decembrie

sociala (decizia CMC nr. 59/16

din 28.10.2006).
5.10.Dezvoltarea 5.10.1. Organizarea si Activitati desfasurate. Bugetul februarie | Lipsa solicitarilor de | Vicepretor ,
relatiilor de desfisurarea activitatilor Preturii martie organizare a Sectia social-
colaborare cu comune de interes social: 45 mii lei mai activitatilor economica.
subdiviziunile - de comemorare a ostagilor iulie Lipsa mijloacelor
preturii, Primiriei, cizuti in razboiul din financiare.
CMC, subiectii Afganistan, Transnistria, al II- Refuzul persoanelor
economici, lea Razboi Mondial i Iagi — de a participa

14




organizatiile obstesti
si institutiile
filantropice in
vederea organizarii si
desfasurarii
activititilor comune
de interes social.

Chisinau;

- de sustinere a categoriilor de
persoane dezavantajate:
participanti la lichidarea
consecintelor avariei de la
Cernobil, deportati si detinuti
politici, invalizi etc.

5.11. Organizarea si
desfasurarea
activititilor intru
realizarea planurilor
de actiuni nationale,
municipale in
domeniul ocrotirii
sdnititii populafiei.

5.11.1.Organizarea si
desfagurarea Zilei Mondiale a
Donatorului de Singe in
sectorul Ciocana.

Activitate realizata
Informatie elaborata

Bugetul
Preturii
15 mii lei

14 iulie

financiare

Lipsa donatorilor
Lipsa mijloacelor

Vicepretor ,
Sectia social-
economica.

6.1. 6.1.2. Actualizarea Registrului Registrul riscurilor Fondul de 1.Experientd/instruire Grupul de
Perfectionarea | riscurilor. Stabilirea activitétilor completat. retribuire a 30 iunie insuficientd in lucru
sistemului de control. muncii domeniul MFC Sectia
managementul personalului 2 Neidentificarea administratie
ui Preturii tuturor riscurilor publici locald
performantelor asociate.

si al riscurilor.

6.2. 6.5.1. Elaborarea si aprobarea Raportului aprobat. Fondul de 01 ianuarie | 1. Fluctuatia cadrelor. Secretarul
Autoevaluarea, | raportului sistemului de control Declaratia privind retribuire a 30 iunie preturii,
raportarea intern. rispunderea manageriald muncii Sectia
sistemului de emisa. personalului administratie
control intern Preturii
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managerial, 6.5.2. Emiterea Declaratiei Fondul de publica locald
emiterea privind rdspunderea manageriala. retribuire a
Declaratiei muncii
privind personalului
raspunderea Preturii
manageriala.
6.3. Asigurarea | 6.6.1. Reprezentarea institutiei in | Numarul de participari la Fondul de 01 ianuarie | 1.Tergiversarea Serviciul
cadrului legal | instantele de judecata. sedinte. retribuirea | 31 decembrie | procesului de juridic
in activitatea muncii judecata.
Preturii. personalului 2. Lipsa informatiei
Preturii solicitate.
6.6.2. Acordarea asistentei Numirul persoanelor Fondul de 01 ianuarie
juridice cetatenilor in orele de primite in audienta. retribuirea | 31 decembrie
audienta. muncii
personalului
Preturii
6.6.3.Acordarea asistentei juridice | Numdrul de consultatii i | Fondul de Semestrial
Comisiilor, grupurilor de lucru | asisten{d juridica retribuire a 01 ianuarie
din cadrul Preturii. acordate. muncii 30 iunie
personalului 01 iulie
Preturii 31 decembrie
6.6.4. Respectarea cadrului legal Numirul proiectelor de Fondul de Semestrial
la perfectarea proiectelor de dispozitie emise fard retribuire a 01 ianuarie
dispozitie. obiectii. muncii 30 iunie
personalului 01 iulie
Preturii 31 decembrie
6.4.Eficientizar | 6.7.1. Examinarea necesitatilor Proiect de buget Fondul de Trimestrul IT | 1. Fluctuatia cadrelor. Serviciul
ea gestiondrii institutiei si perfectarea planului perfectat. retribuire a 01 aprilie 2. Defectiuni ale contabilitate
sistematice a anual de achizitii. muncii 30 iunie sistemului IT. Grupul de
resurselor personalului lucru
materiale si Preturii
asigurarea 6.7.2. Asigurarea controlului Note informative Fondul de Trimestrial
desfasuririi gestiondrii planului de achizitii elaborate trimestrial. retribuire a 01 ianuarie
achizitiilor muncii 01 aprilie
publice personalului 01 iulie
Preturii 01 octombrie
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conform 6.7.3. Asigurarea desfasurarii Numirul de contracte Fondul de Semestrial
prevederilor achizitiilor publice cu respectarea | incheiate. retribuire a 01 ianuarie
cadrului legal. | termenilor prevazuti de legislatie. muncii 30 iunie
personalului 01 iulie
Preturii 31 decembrie

Pretor

3%

Sinilga SCOLNIC
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