
Sinilga SCOLNIC,
Preto; alsectgrgl u i Ciocana

(?. 4{. 2022

Pretura sectorului Ciocana
(mun.C his indu, bd. Mircea cel B dtrtn 4 / 3 )

ANUNT
cu privire la desfiEurarea concursului pentru ocuparea funcfiei publice vacante

de specialist superior, Sec{ia asistenfd juridicd

in conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea funcliei publice vacante

prin concurs, aprobat prin Hot6rArea de Guverrr nr.20l din 11.03.2009, Pretura sectoruluiCiocana

anunld concurs pentru ocuparea funcliei publice vacante de:

. Specialist superior, Secfia asisten(I juridici

Scopul general al func{iei: Coordonarea mdsurilor de ocrotire contractuald ;i judiciard.

Sarcinile de bazi ale functiei:

o Coordonarea qi monitorizarea mdsurilor de ocrotire contractuald ;i judiciari, instituite de

cltre instanta de judecat6.
o Perfecteazi referinfe pe cauzele de aplicare a mdsurilor de ocrotire contractuald 9i

judiciard;
o Pregdte$te qi pdstreazd dosarului personal a persoanei ocrotite;
o Perfecteazd actele necesare solicitate de ocrotitor:
. Verificarea la domiciliu a condiliilor de trai a persoanei ocrotite;
r Reprezinti Pretura in instan{ele dejudecata qi organe de drept.
o Examineazd petitiile parvenite (in caz de necesitate cu iegire la fala locului) qi

intocmeqte rdspuns in scris in termenii stabilili.
o Acordarea asisten{ei juridice func(ionarilor preturii qi ceta{enilor..

Condifiile de participare la concurs:

a) deline cetSlenia Republicii Moldova;

b) posedi limba romAnd gi limbile oficiale de comunicare interetnicd vortrite in teritoriul

respectiv in limitele stabilite de lege;

c) are capacitate deplind de exerciliu;

d) nu a implinit virsta de 63 ani;

e) este aptd, din punct de vedere al stirii sandtdtii, pentru exercitarea funcliei publice, conform

certificatului medical eliberat de institulia medicalS abilitata, dacd penl.ru func{ia respectivd

sint stabilite cerinle speciale de sdndtate;

0 are studiile necesare previzute pentru funcfia publicd respectivi;

g) in ultim ii 5 ani, nu a fost destituitd dintr-o func{ie publica conform art.64 alin.( I ) lit.a) ii b)

sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru motive disciplinare;

h) nu are antecedente penale nestinse pentru infracliuni sdvirgite cu inten!.ie;

i) nu este privatd de dreptulde a ocupa anumite functii sau de a exercita,o anumitd activitate, ca

pedeapsd debazd sau complementard, ca urrnare a sentinteijudecdtoregti definitive prin care

s-a dispus aceastd interdiclie;
j) nu are interdictia de a ocupa o funclie publicd sau de demnitate publicii, ce derivd dintr-un act

de constatare al AutoritS{iiNationale de lntegritate.

Cerin{e specifice pentru participare la concurs:

- Studii Superioare, de licenf[ sau echivalente, in drept;



- Minimum 6 luni de experienld profesionala in domeniu;
- Cunoagterea legislafiei in vigoare;
- cunogtin{e de operare la calculator: word, Excel, power point, Interne,t;
- Abilitdti de planificare, organizare, luare a deciziilor, analizd gi sintezd, lucru cu

informatia, elaborare a documentelor, argumentare,prezentare, mobilizare de sine qia
echipei, solufionare de probleme, aplanare de conflicte, comunicare efir:ient[.

- Atitudini/cornpoftamente: respect fata de oameni, spirit de iniliativS, diplomalie,
creativitate, flexibilitate, disciplin6, responsabilitate.

Documente ce urmeazi a fi prezentate:

a) Formularul de participare;
b) Copia buletinului de identitate;
c) Copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absctlvire a cur.surilor de

p e rfe c S i onare pr ofe s i o na I d S i /s a u d e s p e c i a I i z ar e,.

d) Cazier judiciar sau declarayia pe propria rdspundere,.
e) Copia carnetului de muncd sau alte acte core qtesld vechimea in munca.
Notd:
Copiile documentelor prezenlate pot rt autentificate de notar sau se' prezintd impreund cu
documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor.
in situatria tn care dosirul de concurs se depune prin postd sau e-mail, aceastd preveclere
se aplicd la data desfdSurdrii probei scrise a concursului, sub sanc,(iunea respingerii
dosarului de concurs.
Cazierul judiciar poate fi tnlocuit cu declaralia de proprie rdspundlere. in acest caz,
candidatul are obligalia sd completeze dosarul personal de concurts cu originalul
documentului in termen de maximum I0 zile calendaristice de la dcrta in care a fost
declarat invingdtor, sub sancliunea neemiterii actului administratit,de nuntire.

Termenul qi modalitatea de depunere a documentelor:

Data-limit6 de depunere a documentelor pentru pafticipare la concurs er;te - 09. 12.2022, ora
16:30.

Dosarul de concurs poate fi depus personal sau expediat prin poqta la aclresa:

mun.Chiqindu, bd. Mircea cel Bdtrin 413 (Pretura sectorului Ciocana, bir.32, Serviciul resurse urnane).

sau la adresa de e-mail: info@pretura.ciocana.md

Persoana responsabil6 de oferirea informa{iilor suplimentare gi de primirea documentelor:
Silvia GUIU, specialist principal, Serviciul resurse umane, tel. de contact: (022) 33 l9 37.

Bibliografi a concursului:

1. Constitulia Republicii Moldova
2. Codulcivil alRM
3. Codul de procedurd civi16

4. Codul administrativ

5. Codul munciial RM
6. Codul contravenlional
7. Legea nr. 199 din 16.07.2010 cu privire la statutul persoanelor cu funclii de demnitate publica
8. Legea nr. 133 din 17.06.2016 privind declararea averii gi a intereselor personale
9. Legea nr. 239 din 13. I I .2008 privind transparenla in procesul decizional
10. Legeanr. l5Sdin4iulie2008cuprivirelafunctriapublicagi statutul func{ionarului public
11. Legea nr. 25 din 22.02.2008 privind Codul de conduitd a func{ionarului ;public
12. Legeanr.436 din 28.12.2006 privind administralia publica localS

13. Legea nr.982 din I1.05.2000 privind accesul la informatii;
14. Legea nr.133 din 08.07.201 I privind protectia datelor cu caracter personal;

15. Legea nr. 136 din 17 .06.2016 privind statutul municipiului Chigindu;

16. Decizia Consiliului municipal Chigindu nr. 414 din 13.12.2019 ,,Cu privire la aprobarea

Regulamentuluide organizare gi funcfionare, organigramei-tip,efectivului-limitd al statelor de

personal qi structurii preturilor de sector".


